
 

 

 

 

CHARGE D’ETUDES ENVIRONNEMENT H/F 
 

SCOPING, une société de conseil et ingénierie bâtiment pas comme les autres… 
 

Une organisation à taille humaine où chacun compte, 

Un statut particulier sous forme de société coopérative où le collectif et le bien commun priment, 

Un acteur reconnu par ses clients pour son engagement durable et ses expertises. 

La confiance et l’attention chez SCOPING ne sont pas juste des mots mais des valeurs vécues au quotidien. 
Tant pour nos 140 collaborateurs que celles que nous portons auprès de nos clients et partenaires depuis 40 ans. 

 

Et si c’était vous ? 

 

Vous cherchez à intégrer une équipe qui œuvre pour réduire l’empreinte environnementale des bâtiments ? 

 

Rejoignez l'équipe Environnement au sein du pôle Ville Résiliente. Le pôle compte les expertises : 

 

- Qualité Environnementale 

- DDR - Dépollutions Déconstruction & Réemploi 

- Commissionnement & Suivi de la Performance 

 

 

Dans ce cadre, nous recherchons un.e chargé.e d’études Environnement ayant déjà de l’expérience en suivi de 

certifications et conception de projets à faible impact environnement pour étoffer notre équipe Conception 

Environnementale. 

 

Encadré.e par une Directrice d’Ingénierie et des Chef.fes de Projet au gré des équipes projets, les missions 

principales consisteront à intervenir sur des missions d’AMO et MOE Environnementale, pour réaliser tout ou 

partie des études & livrables des projets en phase conception et suivi d’exécution : 
 

- Conseil environnemental : notes explicatives, recherche & développement, tableau de bord de suivi 

des performances, notice programmatique, relecture dossier de MOE... 

- Etudes environnementales : Analyses de site, Adaptation au Changement Climatique, Diag PEMD & 

Réemploi, Note Déchets, Eau… Des études ACV et Confort pourront être réalisées en partenariat avec 

le pôle Thermique Energétique & Carbone 

- Dossiers des certifications : NF Habitat, HQE, Promotelec, Prestaterre, Bâtiment Durable Francilien, 

Osmoz, Effinature… 

- Suivi de chantier : mise en place et respect du chantier faibles nuisances, suivi du réemploi et 

valorisation des déchets /gisements 

 

En parallèle, vous serez amené.e à participer à des groupes de travail (interne et externe), au développement de 

la culture environnementale au sein des équipes, contribuer au développement d’outils internes d’aide à la 
conception, et collaborer au renforcement de la synergie entre les pôles techniques et la gestion de projet du 

groupe. 

 

Vos atouts : 

Vous disposez d'une expérience minimum de 4 ans validée dans la conception environnementale, avec 

qualifications en lien avec les certifications environnementales du bâtiment (NF Habitat et/ou HQE a minima) 

ainsi que des : 

- Aptitudes comportementales : forte fibre environnementale, esprit de synthèse et de recherche de 

performance, travail en équipe. 

- Aptitudes en communication : aisance verbale et rédactionnelle 

- Compétences informatiques : Maitrise de Microsoft Office, la connaissance de logiciels de modélisation 

numérique (STD, FLJ, ALJ…) et/ou d'analyse de cycle de vie (Vizcab, Archiwizard, Pleiades, Design 
Builder,...) sont un plus. 

 

Une accréditation (BREEAM, LEED, WELL, Passivhaus, IntAIRieur, Biodivercity, Effinature ...) serait un atout. 

 

 

 



 

 

 

 

Pourquoi nous ? 

 

Vous serez Associé 

Au quotidien vous aurez l’opportunité d’être écouté, de vous exprimer, d’être force de proposition sur vos 
missions et au sein de votre équipe. Si vous le souhaitez, au bout de 2 ans, vous pourrez devenir sociétaire et 

ainsi contribuer concrètement au devenir de l’entreprise 

 

Vous serez Responsable 

Chacun est autonome pour s’organiser dans son travail afin de donner le meilleur de soi-même. L’entreprise est 
en croissance, développe ses activités et est en capacité de proposer des missions variées et des opportunités 

d’évolution. 
 

Vous serez Epanoui 

Nous sommes attentifs au bien-être de chacun tant sur la qualité des relations et de l’atmosphère de travail que 
sur l’intérêt et la variété des projets et des missions. Dans la mesure du possible, on essaie de concilier les 

ambitions de l’individu et celles de l’entreprise. Vous serez écouté, connu et reconnu. 
 

Et si vous y étiez ? 

 

Vous avez un bac +5 dans le domaine de la conception environnementale. 

Vous justifiez d’une expérience de 4 ans minimum dans ce domaine. 
Rigoureux/se et curieux/se, vous possédez une bonne aisance relationnelle avec les différents interlocuteurs du 

projet, externes et internes. Votre capacité rédactionnelle, votre goût et votre savoir-faire pour la technique du 

bâtiment et les solutions environnementales, sont des qualités qui vous caractérisent. 

 

Vos Avantages ? 

 

Rémunération : 42 à 50 K€ salaire fixe selon profil + variable collectif + avantages (épargne salariale, CSE, etc.) 

Au sein d’un groupe national en développement, vous avez des perspectives concrètes de formations et 

évolutions dans vos métiers, compétences et sur tout le territoire. 

Vous serez basé/e à Massy (Ile de France) ou à Villeurbanne (69100). 

Nous recherchons avant tout des talents, pour un voyage au long cours, quelle que soit votre singularité. Selon 

vos besoins nous pourrons vous accompagner. 

 

Vous souhaitez nous rejoindre ? 

 

1. Qualification téléphonique 

2. Entretiens RH et/ou responsable direct 

Vous êtes retenu/e, le PASS-100-JOURS débute… 


